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29 Δεκεμβρίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 4872 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 17191 _ (1) 

Τ ροποττοίησητηςυττ'αριθ.14057/26-10-2017από- 
φασης της Συντονίστριας της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Κρήτης (ΦΕΚ 3939/τ.Β708-11 -2017) 
περί διεύρυνσης ωραρίου λειτουργίας οργανι¬ 
κών μονάδων του Δήμου Κισσάμου και εξαίρε¬ 
σης από την εφαρμογή πενθήμερης εργασίας 
των υπαλλήλων των μονάδων αυτών. 


1 

Τροποποίηση της υπ' αριθ. 14057/26-10-2017 
απόφασης της Συντονίστριας της Αποκεντρωμέ- 
νηςΔιοίκησηςΚρήτης(ΦΕΚ3939/τ.Β708-11 -2017) 
περί διεύρυνσης ωραρίου λειτουργίας οργανικών 
μονάδων του Δήμου Κισσάμου και εξαίρεσης από 
την εφαρμογή πενθήμερης εργασίας των υπαλ¬ 
λήλων των μονάδων αυτών. 

2 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων κατ' έτος ημερών 
κίνησης εκτός έδρας υπηρετούντων υπαλλήλων 
και αιρετών του Δήμου Μαλεβιζίου. 

3 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης (υπερωρίες, 
νύχτες -αργίες) έτους 2018 του Επιστημονικού 
προσωπικού (πλην Ιατρών) και Λοιπού Προσωπι¬ 
κού, για το Γ.Ν. «ΕΛΕΝΑ ΒΕΝΙΖΕΛΟΥ». 

4 

Έγκριση καθιέρωσης με αμοιβή υπερωριακής, 
νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του 
λοιπού μόνιμου προσωπικού και του προσωπι¬ 
κού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Γ.Ν. 
Κιλκίς/ Φορέας Γ.Ν.- Κ.Υ. Γουμένισσας, για το έτος 
2018. 

5 

Έγκριση καθιέρωσης αποζημίωσης ενεργών 
εφημέριων Επιστημονικού Προσωπικού του Γ.Ν. 
Κιλκίς/Φορέας Γ.Ν. - Κ.Υ. Γουμένισσας, για το έτος 
2018. 

6 

Καθιέρωση αποζημίωσης και κατανομής ωρών 
υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημε¬ 
ρών εργασίας στο λοιπό μόνιμο και με σχέση ερ¬ 
γασίας Ιδ. Δικαίου προσωπικό του φορέα Γενικό 
Νοσοκομείο Κιλκίς για το έτος 2018. 

7 

Καθιέρωση ενεργών εφημεριών Επιστημονικού 
Προσωπικού του φορέα Γενικό Νοσοκομείο Κιλ¬ 
κίς για το έτος 2018. 

8 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης για την τή¬ 
ρηση των πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικη¬ 
τικού Συμβουλίου του Δημοτικού Οργανισμού 
Θήβας. 


Η ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΡΙΑ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΡΗΤΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξειςτου άρθρου 280 παρ. I του ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/τ.Α707-06-2010), «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυ¬ 
τοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό¬ 
γραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξειςτου άρθρου 8του π.δ. 136/2010 (ΦΕΚ 
229/τ.Α727-12-2010), «Οργανισμός της Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης Κρήτης». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 36 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
143/τ.Α728-06-2007), «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων», όπως ισχύουν. 

4. Τις διατάξειςτου άρθρου 28 και του άρθρου 28Ατου 
ν. 4325/2015, «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Κατα¬ 
πολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνη¬ 
ση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις», όπως το 
τελευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016. 

5. Την αριθμ. 14026/15-5-2017 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ.ΥΟΔΔ/26-5-2017) περί δι¬ 
ορισμού της Κοζυράκη Μαρίας ως Συντονίστριας της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης. 

6. Την υπ' αριθμ. 14057/26-10-2017 απόφαση της 
Συντονίστριας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης 
(ΦΕΚ 3939/τ.Β708-11 -2017) περί διεύρυνσης του ωραρί¬ 
ου λειτουργίαςτωνΤμημάτων Καθαριότητας και Ανακύ¬ 
κλωσης και Υδροάρδευσης - Αποχέτευσης της Διεύθυν- 
σηςΤεχνικών Υπηρεσιών του Δήμου Κισσάμου σε 24ωρη 
και επταήμερη βάση για όλο το έτος και όσον αφορά στο 
σύνολο του προσωπικού των ως άνω Τμημάτων. 

7. Την υπ' αριθμ. 13740/16-10-2017 απόφαση της Συ- 
ντονίστριας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης περί 
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τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Δήμου Κισσάμου (ΦΕΚ 3719/τ.Β720-10-2017). 

8. Την υπ' αριθ. 235/08-12-2017 απόφαση του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου Κισσάμου, με την οποία αποφασίζεται 
η τροποποίηση της προηγούμενης υπ’ αριθ. 102/13- 
06-2017 όμοιας και η οποία είχε εγκριθεί με την υπό το 
στοιχείο (6) απόφαση μας. 

9. Την υπ’ αριθμ. 14878/14-12-2017 βεβαίωση της Οι¬ 
κονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Κισσάμου περί εγγρα¬ 
φής πιστώσεων στους Κ.Α.Ε. 25-6012.001,25-6022.001, 
20-6012.001 και 20-6022 του προϋπολογισμού οικο¬ 
νομικού έτους 2017 και περί πρόβλεψης αντίστοιχων 
πιστώσεων στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους 
του Δήμου Κισσάμου, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την υπ' αριθμ. 14057/26-10-2017 
απόφαση μας (ΦΕΚ 3939/τ.Β708-11 -2017) ως προς την 
ορθή αναγραφή των οργανικών μονάδων του Δήμου 
Κισσάμου, λαμβάνοντας υπόψη την υπ' αριθμ. 13740/16- 
10-2017 όμοια (ΦΕΚ 3719/τ.Β720-10-2017) περί τροπο- 
ποίησηςτου Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίαςτου εν 
λόγω Δήμου και εγκρίνουμε τη διεύρυνση του ωραρίου 
λειτουργίας του Γραφείου Περιβάλλοντος, Πρασίνου και 
Καθαριότητας, καθώς και του Γραφείου Υδροάρδευσης 
και Αποχέτευσης του Αυτοτελούς Τμήματος Τεχνικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Κισσάμου σε 24ωρη και επτα¬ 
ήμερη βάση, για όλο το έτος, όσον αφορά στο σύνολο 
του προσωπικού των ως άνω Τμημάτων. 

Το ωράριο του Γραφείου Περιβάλλοντος, Πρασίνου 
και Καθαριότητας τίθεται σε διευρυμένη βάση, λόγω της 
φύσης της Υπηρεσίας και της ανάγκης για ομαλή διεξα¬ 
γωγή της περισυλλογής των απορριμμάτων. 

Το ωράριο του Γραφείου Υδροάρδευσης και Αποχέ¬ 
τευσης τίθεται σε διευρυμένη βάση, προκειμένου να 
αντιμετωπίζονται έκτακτες και απρόβλεπτες ζημιές και 
προβλήματα των δικτύων. 

Από την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη συνο¬ 
λικού ύψους 6.415,92 ευρώ για το τρέχον έτος, η οποία βα- 
ρύνειτους Κ.Α.Ε. 25-6012.001,25-6022.001,20-6012.001 και 
20-6022 του προϋπολογισμού του Δήμου Κισσάμου. Αντί¬ 
στοιχες πιστώσεις θα προβλεφθούν και για το επόμενο έτος. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ηράκλειο, 29 Δεκεμβρίου 2017 
Η Συντονίστρια Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ 


Αριθμ. 16985 _ (2) 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων κατ' έτος ημερών 
κίνησης εκτός έδρας υπηρετούντων υπαλλήλων 
και αιρετών του Δήμου Μαλεβιζίου. 

Η ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΡΙΑ 

ΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΡΗΤΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξειςτου άρθρου 280 παρ. I του ν. 3852/2010 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 


2. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του π.δ. 136/2010 «Ορ¬ 
γανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης». 

3. Τις διατάξεις της υποπαραγράφου Δ9του άρθρου 2 
του ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές διατάξεις - Κύρωση 
του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον 
Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις για 
την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης» (ΦΕΚ 
94/τ.Α72015), όπως ισχύουν. 

4. Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του 
ν. 4325/2015, «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Κα¬ 
ταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυ¬ 
βέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ 47/τ.Α72015), όπως το τελευταίο προστέθηκε με 
το άρθρο 24 του ν. 4368/2016. 

5. Την υπ' αριθμ. 14026/15-05-2017 απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ.ΥΟΔΔ/26-05-2017). 

6. Το υπ' αριθμ. 25838/05-12-2017 έγγραφοτου Δήμου 
Μαλεβιζίου, αναφορικά με το αντικείμενο του θέματος. 

7. Την υπ' αριθμ. 25366/01-12-2017 βεβαίωση της Δι¬ 
εύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Μαλεβι¬ 
ζίου, με την οποία βεβαιώνεται ότι στον προϋπολογισμό 
του ως άνω Δήμου οικονομικού έτους 2018 και συγκεκρι¬ 
μένα στους Κ.Α.Ε. 10.6422.0001 και 30.6422.0001 έχουν 
προβλεφθεί πιστώσεις για την πληρωμή των εκτός έδρας 
οδοιπορικών εξόδων των υπηρετούντων υπαλλήλων, 
συνολικού ποσού 5.000,00 ευρώ. 

8. Την υπ' αριθ. 25368/01-12-2017 βεβαίωση της Διεύ¬ 
θυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Μαλεβιζίου, 
με την οποία βεβαιώνεται ότι στον προϋπολογισμό του 
ως άνω Δήμου οικονομικού έτους 2018 και συγκεκρι¬ 
μένα στους Κ.Α.Ε. 00.6421.0001 και 00.6421.0002 έχουν 
προβλεφθεί πιστώσεις για την πληρωμή των εκτός έδρας 
οδοιπορικών εξόδων των αιρετών του Δήμου, συνολικού 
ποσού 6.500,00 ευρώ, αποφασίζουμε: 


Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ' 
έτος ημερών κίνησης εκτός έδρας υπηρετούντων υπαλ¬ 
λήλων και αιρετών του Δήμου Μαλεβιζίου ως κατωτέρω: 


Α/Α 

ΜΟΝΙΜΟΙ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΗΜΕΡΩΝ 

ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΗΣ 

1 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

60 

2 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ ΚΑΙ 
ΔΙΕΘ. ΣΠΟΥΔΩΝ 

60 

3 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 

4 

ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

60 

5 

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 

6 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 

60 

7 

ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

60 

8 

ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ 

ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 

60 

9 

ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 

10 

ΠΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 
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11 

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 

ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 

60 

12 

ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

60 

13 

ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 

ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 

60 

14 

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

60 

15 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

60 

16 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 

17 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 

60 

18 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 

19 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

60 

20 

ΔΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 

ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 

60 


Α/Α 

ΙΔΑΧ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΗΜΕΡΩΝ 

ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΗΣ 

1 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

60 

2 

ΠΕ ΓΥΜΝΑΣΤΩΝ 

60 

3 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 

4 

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ 

60 

5 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

60 


Α/Α 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΙΔΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΗΜΕΡΩΝ 

ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΗΣ 

1 

ΔΙΚΗΓΟΡΟΙ 

ΜΕ ΕΜΜΙΣΘΗ ΕΝΤΟΛΗ 

60 

2 

ΕΙΔΙΚΟΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ 

60 

3 

ΕΙΔΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 

60 


Α/Α 

ΑΙΡΕΤΟΙ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΗΜΕΡΩΝ 

ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΗΣ 

1 

ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

60 

2 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΙ 

60 

3 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

60 

4 

ΕΝΤΕΤΑΛΜΕΝΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 

60 


Η απόφαση αυτή ισχύει για το έτος 2018. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 


Ηράκλειο, 29 Δεκεμβρίου 2017 
Η Συντονίστρια Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ 


Αριθμ. 19541 _ (3) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης (υπερωρί¬ 
ες, νύχτες -αργίες) έτους 2018 του Επιστη μονικού 
προσωπικού (πλην Ιατρών) και Λοιπού Προσωπι¬ 
κού, για το Γ.Ν. «ΕΛΕΝΑ ΒΕΝΙΖΕΛΟΥ». 

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 
«ΕΛΕΝΑ ΒΕΝΙΖΕΛΟΥ - ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ» 

ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 
«ΕΛΕΝΑ ΒΕΝΙΖΕΛΟΥ» 

Αφού έλαβε υπόψη: 

Ι.Την υπ' αριθμ. Υ4α/οικ. 112143/ 23-11- 2012 κοινή 
υπουργική απόφαση (ΦΕΚ 3285/τ.Β710-12-2012) Οργα¬ 
νισμός του Γενικού Νοσοκομείου «ΕΛΕΝΑ ΒΕΝΙΖΕΛΟΥ». 

2. Την αριθμ. Υ4δ/Γ.Π. οικ. 53080 (ΦΕΚ 740/1/612005 
τ.Β ) υπουργική απόφαση σχετικά με εναλλασσόμενη 
καθημερινή εφημερία των Νοσοκομείων. 

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354 ΦΕΚ: 176/16-12-2015/τ.Α' 
όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 52 του ν. 4384 ΦΕΚ: 
78/26-4-2016. 

4. Τις υπ’ αριθμ. Γ4β/Γ.Π.οικ.95850/27-12-2017 και 
Γ4β/Γ.Π.οικ.95854/27-12-2017 αποφάσεις του Υπουρ¬ 
γείου Υγείας με τις εγκεκριμένες πιστώσεις πρόσθετων 
αμοιβών έτους 2018 Επιστημονικού Προσωπικού (πλην 
Ιατρών) και Λοιπού Προσωπικού. 

5. Τον ν. 4368/21-02-2016 (ΦΕΚ 21, άρθρο 42) 

αποφασίζει και εγκρίνει 

Α. Τον αριθμό των τριακοσίων είκοσι πέντε (325) 
υπαλλήλων για υπερωριακή, απασχόληση, έτους 2018 
με 170.500Γι (υπερωρίες-νύχτες-αργίες) και ετήσιο κό¬ 
στος 545.000,00 € (ΚΑΕ: 0261,0263,0561 - 0568) ως η υπ' 
αριθ.Γ4β/Γ.Π.οικ.95854/27-12-2017 απόφαση Υπουργεί¬ 
ου Υγείας για αποζημίωση υπερωριακής απασχόλησης 
του Μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου. 

Β.Τον αριθμό των είκοσι ενός (21) υπαλλήλων επιστη¬ 
μονικού προσωπικού διαφόρων κλάδων (Βιολόγοι, Χημι¬ 
κοί, Κλινικοί Χημικοί, Φαρμακοποιοί -Ψυχολόγοι, Ακτινο- 
φυσικοί) με συνολικό αριθμό εφημέριων 1.968 για το έτος 
2018 και ετήσιο κόστος 113.000,00 € (ΚΑΕ: 0261,0263, 
0561 - 0568) ως η υπ' αριθ.Γ4β/Γ.Π.οικ.95850/27-12-2017 
απόφαση υπουργείου υγείας για αποζημίωση ενεργών 
εφημέριων επιστημονικού Προσωπικού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Δεκεμβρίου 2017 

Ο Διοικητής 

ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΒΕΖΥΡΑΚΗΣ 


Αριθμ. Α/10476 (4) 

Έγκριση καθιέρωσης με αμοιβή υπερωριακής, νυ¬ 
χτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του λοι¬ 
πού μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Γ.Ν. Κιλκίς/ 
Φορέας Γ.Ν.- Κ.Υ. Γουμένισσας, για το έτος 2018. 

Η ΔΙΟΙΚΗΤΡΙΑΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΚΙΛΚΙΣ 
Έχοντας υπόψη: 

α) ν.δ. 496/1974 (ΦΕΚ 204/τ.Α'/1974) «Περί Λογιστικού 
των Ν.Π.Δ.Δ. και γενικές διατάξεις». 
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β) ν. 2362/1995 (ΦΕΚ 247/τ.Α71995) «Περί Δημοσίου 
Λογιστικού και ελέγχου δαπανών του κράτους και άλλες 
διατάξεις». 

γ) ν. 3106/2003 (ΦΕΚ 30/τ.Α'/2003) «Αναδιοργάνωση 
Εθνικού Συστήματος Κοινωνικής Φροντίδας και άλλες 
διατάξεις". 

δ) ν. 3172/2003 (ΦΕΚ 197/τ.Α72003) «Οργάνωση και 
εκσυγχρονισμός των υπηρεσιών Δημόσιας Υγείας και 
άλλες διατάξεις». 

ε) ν. 3329/2005 (ΦΕΚ 81/τ.Α72005) «Περιφερειακή 
συγκρότηση του Εθνικού Συστήματος Υγείας και Κοι¬ 
νωνικής Αλληλεγγύης». 

στ) ν. 3527/2007 (ΦΕΚ 25/τ.Α72007) «Κυρώσεις συμβά¬ 
σεων υπέρ νομικών προσώπων εποπτευομένων από το 
Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης». 

ζ) ν. 3580/2007 (ΦΕΚ 134/τ.Α72007) «Προμήθειες 
φορέων εποπτευόμενων από το Υπουργείο Υγείας και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης και άλλες διατάξεις». 

η) ν. 4270/2014 (ΦΕΚ 143/τ.Α72014) «Αρχές Δημοσι¬ 
ονομικής Διαχείρισης και εποπτείας δημόσιο λογιστικό 
και άλλες διατάξεις». 

θ) Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015/ΦΕΚ 176/16-12-2015 
τεύχος Α' «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανεί¬ 
ων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατά¬ 
ξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων 
και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

ι) Η υπ’ Αριθ. Γ4β/Γ.Π.οικ.95854/27.12.2017 κοινή 
υπουργική απόφαση των Υπουργού και Αναπληρωτή 
Υπουργού Υγείας περί καθιέρωσης με αμοιβή υπερω- 
ριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας, 


του μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου έτους 2018 των Νοσηλευτι¬ 
κών Ιδρυμάτων ανά Υγειονομική Περιφέρεια. 

κ) Η υπ’ αριθ. πρωτ. 51879/28.12.2017 (ΑΔΑ: 7ΚΜΟΟ- 
Ρ10-Ε93) απόφαση του Διοικητή της 4ης Υ.Πε. Μακεδο¬ 
νίας και Θράκης «Καθιέρωση ανά Νοσοκομείο της 4ης 
Υ.Πε. Μακεδονίας και Θράκης, ωρών, ποσών, και αριθμού 
προσωπικού για Εφημερίες Ιατρικού Προσωπικού - Επι¬ 
στημονικού Προσωπικού - καθώς και για Υπερωρίες - Νυ¬ 
χτερινά - Εξαιρέσιμα Λοιπού Προσωπικού έτους 2018». 

λ) Το απόσπασμα του 5ου θέματος της 36ης/28-12- 
2017 απόφασης Δ.Σ. του Γ.Ν. Κιλκίς ΑΔΑ:ΨΙ0Μ4690Β2- 
ΠΤΙ., αποφασίζουμε: 

Εγκρίνεται: 

α) η κατανομή καθιέρωσης απογευματινής υπερωρια- 
κής απασχόλησης, υπερωριακής απασχόλησης κατά τις 
νυκτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές - Αργίες και εξαιρέ¬ 
σιμες, καθώς και νυκτερινής εργασίμων ημερών και ημε¬ 
ρήσιας ή νυκτερινής που παρέχονται τις Κυριακές - Αργίες 
και εξαιρέσιμες ημέρες προς συμπλήρωση υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας εργασίαςτου λοιπού μόνιμου προσωπικού 
και του προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαί¬ 
ου του Γ. Ν. Κιλκίς - Φορέας Γ.Ν. - Κ.Υ. Γουμένισσας για το 
έτος 2018 σε σύνολο ογδόντα (80) υπαλλήλων και 29.000 
ωρών, στον ΚΑΕ 0261 ποσού 8.000,00€ και στον ΚΑΕ 0263 
ποσού 67.000,00€, όπως αναλύονται στον κάτωθι πίνακα, 
β) η δυνατότητα μεταφοράς πίστωσης από τον έναν 
ΚΑΕ στον άλλο, ανάλογα με τις λειτουργικές ανάγκες της 
υπηρεσίας. 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΜΟΝΙΜΟΥ ΚΑΙ 
ΛΟΙΠΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Γ.Ν. - Κ.Υ. 
ΓΟΥΜΕΝΙΣΣΑΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΚΑΤΑ ΤΙΣ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 
ΩΡΕΣ ΠΡΟΣ 
ΥΠΕΡΒΑΣΗ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΚΑΤΑ ΤΙΣ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ/ΚΥΡΙΑΚΕΣ/ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 

ΗΜΕΡΕΣ ΠΡΟΣ 

ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 

ΩΡΑΡΙΟΥ 

ΠΟΣΟ 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗΣ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣΤΟΥ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 

ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΤΟΥ Γ.Ν. - Κ.Υ. 
ΓΟΥΜΕΝΙΣΣΑΣ 
ΕΤΟΥΣ 2017 
(ΚΑΕ 0261) 

ΠΟΣΟ 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗΣ 
ΝΥΧΤΕΡΙΝΩΝ - 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ ΤΟΥ 
ΜΟΝΙΜΟΥ ΚΑΙ 
ΛΟΙΠΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΤΟΥ Γ.Ν. - Κ.Υ. 
ΓΟΥΜΕΝΙΣΣΑΣ 
ΕΤΟΥΣ 2017 
(ΚΑΕ 0263) 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

43 


27.000 

8.000,00€ 

67.000,00 € 

ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

13 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

14 

2.000 


ΠΑΡΑΪΑΤΡΙΚΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

7 

ΤΕΧΝΙΚΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

3 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Κιλκίς, 29 Δεκεμβρίου 2017 


Η Διοικήτρια 
ΜΑΡΙΑ ΒΛΑΧΟΥ 
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Αριθμ. Α/10477 (5) 

Έγκριση καθιέρωσης αποζημίωσης ενεργών 

εφημεριών Επιστημονικού Προσωπικού του Γ.Ν. 

Κιλκίς/Φορέας Γ.Ν. - Κ.Υ. Γουμένισσας, για το έτος 

2018. 

Η ΔΙΟΙΚΗΤΡΙΑ 

ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΚΙΛΚΙΣ 

Έχοντας υπόψη: 

α) ν.δ. 496/1974 (ΦΕΚ 204/τ.Α'/1974) «Περί Λογιστικού 
των Ν.Π.Δ.Δ. και γενικές διατάξεις». 

β) ν. 2362/1995 (ΦΕΚ 247/τ.Α'/1995) «Περί Δημοσίου 
Λογιστικού και ελέγχου δαπανών του κράτους και άλλες 
διατάξεις». 

γ) ν. 3106/2003 (ΦΕΚ 30/τ.Α72003) "Αναδιοργάνωση 
Εθνικού Συστήματος Κοινωνικής Φροντίδας και άλλες 
διατάξεις". 

δ) ν. 3172/2003 (ΦΕΚ 197/τ.Α72003) "Οργάνωση και 
εκσυγχρονισμός των υπηρεσιών Δημόσιας Υγείας και 
άλλες διατάξεις". 

ε) ν. 3329/2005 (ΦΕΚ 81/τ.Α72005) "Περιφερειακή 
συγκρότηση του Εθνικού Συστήματος Υγείας και Κοι¬ 
νωνικής Αλληλεγγύης". 

στ) ν. 3527/2007 (ΦΕΚ 25/τ.Α72007) "Κυρώσεις συμβά¬ 
σεων υπέρ νομικών προσώπων εποπτευομένων από το 
Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης". 

ζ) ν. 3580/2007 (ΦΕΚ 134/Α/2007) "Προμήθειες φορέ¬ 
ων εποπτευόμενων από το Υπουργείο Υγείας και Κοινω¬ 
νικής Αλληλεγγύης και άλλες διατάξεις". 


η) ν. 4270/2014 (ΦΕΚ 143/Α/2014) "ΑρχέςΔημοσιονο¬ 
μικής Διαχείρισης και εποπτείας δημόσιο λογιστικό και 
άλλες διατάξεις". 

θ) Η υπ' Αριθ. Γ4β/Γ.Π.οικ. 95850/27.12.2017 κοινή 
υπουργική απόφαση των Υπουργού και Αναπληρωτή 
Υπουργού Υγείας περί ενεργών εφημέριων Χημικών, Βι¬ 
οχημικών, Κλινικών Χημικών, Βιολόγων, Φαρμακοποιών, 
Νοσοκομειακών Φαρμακοποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών 
Νοσοκομείων - Ακτινοφυσικών και Κτηνιάτρων έτους 
2018 των Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων ανά Υγειονομική 
Περιφέρεια. 

ι) Η υπ' Αριθ. Πρωτ. 51879/28.12.2017 (ΑΔΑ: 7ΚΜΟΟ- 
Ρ10-Ε93) απόφαση του Διοικητή της 4ης Υ.Πε. Μακεδο¬ 
νίας και Θράκης "Καθιέρωση ανά Νοσοκομείο της 4ης 
Υ.Πε. Μακεδονίας και Θράκης, ωρών, ποσών, και αριθμού 
προσωπικού για Εφημερίες Ιατρικού Προσωπικού - Επι¬ 
στημονικού Προσωπικού - καθώς και για Υπερωρίες - Νυ¬ 
χτερινά - Εξαιρέσιμα Λοιπού Προσωπικού έτους 2018". 

κ) Το απόσπασμα του 4ου θέματος της 36ης/28-12- 
2017 απόφασης Δ.Σ. του Γ.Ν. Κιλκίς (ΑΔΑ:Ω7ΨΗ4690Β2- 
ΤΓΑ), αποφασίζουμε: 

Εγκρίνεται η κατανομή καθιέρωσης ενεργών εφημέ¬ 
ριων του Επιστημονικού Προσωπικού του Γ.Ν. Κιλκίς - 
Φορέας Γ.Ν.- Κ.Υ. Γουμένισσας για ένα (1) άτομο για την 
εκτέλεση έως εκατό (100) εφημεριών, ποσού 17.000,00 € - 
ΚΑΕ 0261 για το έτος 2018 και την κατανομή του στους 
μήνες του έτους, ανάλογα με τις λειτουργικές ανάγκες 
της υπηρεσίας όπως αναλύονται στον παρακάτω πίνακα: 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Γ.Ν.- 
Κ.Υ. ΓΟΥΜΕΝΙΣΣΑΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΦΗΜΕΡΙΩΝ 
ΕΤΟΥΣ 2017 

ΠΟΣΟ ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗΣ 

ΕΦΗΜΕΡΙΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Γ.Ν.- 
Κ.Υ. ΓΟΥΜΕΝΙΣΣΑΣ ΕΤΟΥΣ 2017 
(ΚΑΕ 0261) 

ΒΙΟΧΗΜΙΚΟΣ 

1 

100 

17.000,00€ 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Κιλκίς, 29 Δεκεμβρίου 2017 
Η Διοικήτρια 
ΜΑΡΙΑ ΒΛΑΧΟΥ 


Αριθμ. Α/10433 (6) 

Καθιέρωση αποζημίωσης και κατανομής ωρών 
υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημε¬ 
ρών εργασίας στο λοιπό μόνιμο και με σχέση ερ¬ 
γασίας Ιδ. Δικαίου προσωπικό του φορέα Γενικό 
Νοσοκομείο Κιλκίς για το έτος 2018. 

Η ΔΙΟΙΚΗΤΡΙΑ 

ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΚΙΛΚΙΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Το νομοθετικό διάταγμα 496/Φ.Ε.Κ. 204/1974/ τεύ¬ 
χος Α' «Περί Λογιστικού των Ν.Π.Δ.Δ. και γενικές διατά¬ 
ξεις», 


2. Τον νόμο 2362/Φ.Ε.Κ. 247/1995/τ.Α * 1 «Περί Δημοσίου 
Λογιστικού και ελέγχου δαπανών του κράτους και άλλες 
διατάξεις», 

3. Το ν. 3106/ΦΕΚ 30/10-10-2003/τ.Α 1 , «Αναδιοργάνωση 
Εθνικού Συστήματος Κοινωνικής Φροντίδας και άλλες 
διατάξεις», 

4. Το ν. 3172 /ΦΕΚ 197/06-08-2003/τ.Α’ «Οργάνωση 
και εκσυγχρονισμός των υπηρεσιών Δημόσιας Υγείας 
και άλλες διατάξεις», 

5. Το ν. 3329/ΦΕΚ. 81/04-04-2005/τ.Α' «Περιφερειακή 
συγκρότηση του Εθνικού Συστήματος Υγείας και Κοινω¬ 
νικής Αλληλεγγύης », 
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6. Το ν. 3527/ΦΕΚ 25/09-02-2007/τ.Α’ «Κυρώσεις 
συμβάσεων υπέρ νομικών προσώπων εποπτευομέ- 
νων από το Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλλη¬ 
λεγγύης». 

7. Το ν. 3580/2007 «Προμήθειες φορέων εποπτευό¬ 
μενων από το Υπ. Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης», 

8. Το ν. 4270/2014/Φ.Ε.Κ.143/28-06-2014/τ.Α' «Αρχές 
Δημοσιονομικής Διαχείρισης και εποπτείας δημόσιο 
λογιστικό και άλλες διατάξεις. 

9. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015/ΦΕΚ 176/16-12-2015 
τεύχος Α' «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανεί¬ 
ων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατά¬ 
ξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων 
και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

10. Την υπ’ αριθμ. Γ4α/Γ.Π. οικ. 94171/27-12-2017 
απόφαση του Υπουργού Υγείας και του Αναπληρωτή 
Υπουργού Υγείας περί έγκρισης εφημέριων Ιατρικού 
Προσωπικού έτους 2018, των Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων 
ανά Υγειονομική Περιφέρεια. 

11. Την υπ’ αριθμ. Γ4β/Γ.Π.οικ. 95854/27-12-2017 
απόφαση του Υπουργού Υγείας και του Αναπληρωτή 
Υπουργού Υγείας περί καθιέρωσης με αμοιβή υπερω- 
ριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας, 
του μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου έτους 2018, των Νοσηλευτι¬ 
κών Ιδρυμάτων ανά Υγειονομική Περιφέρεια. 

12. Την υπ’ αριθμ. Γ4β/Γ.Π. οικ. 95850/27-12-2017 Από¬ 
φαση του Υπουργού και του Αναπληρωτή Υπουργού 
Υγείας περί ενεργών Εφημέριων Χημικών, Βιοχημικών, 


Κλινικών Χημικών, Βιολόγων, Φαρμακοποιών-Νοσοκο- 
μειακών Φαρμακοποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών Νοσοκο¬ 
μείων - Ακτινοφυσικών και Κτηνιάτρων έτους 2018 των 
Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων ανά Υγειονομική Περιφέρεια. 

13. Τις υπηρεσιακές ανάγκες των Νοσοκομείων επο¬ 
πτείας της 4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας 
και Θράκης. 

14. Την με αριθμ. πρωτ. 51879/28-12-2017 απόφαση 
της 4ης Υ.Πε Μακεδονίας και Θράκης με ΑΔΑ: 7ΚΜΟΟ- 
Ρ1Θ-Ε93 με θέμα «Καθιέρωση ανά Νοσοκομείο της 4ης 
Υ.Πε Μακεδονίας και Θράκης έτους 2018». 

15. Το απόσπασμα του 2ου θέματος της 36ης/28-12-2017 
απόφασης Δ.Σ. του Γ.Ν. Κιλκίς ΑΔΑ:6ΜΟΗ4690Β2-Ζ3Κ, απο¬ 
φασίζουμε: 

Εγκρίνεται: α) η κατανομή καθιέρωσης απογευματινής 
υπερωριακής απασχόλησης, υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης κατά τις νυκτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές-Αργίες 
κι εξαιρέσιμες καθώς και νυκτερινής εργασίμων ημερών 
και ημερήσιας ή νυκτερινής που παρέχονται τις Κυριακές- 
Αργίες και εξαιρέσιμες ημέρες προς συμπλήρωση υπο¬ 
χρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας του λοιπού μόνιμου 
προσωπικού και του προσωπικού με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου του Γ.Ν. Κιλκίς για το έτος 2018 σε 
σύνολο 485 υπαλλήλων και 153.000 ωρών, (ΚΑΕ 0261) 
53.586,78€ και στον (ΚΑΕ 0263) 413.913,22€, όπως αυτά 
καταγράφονται στον κάτωθι πίνακα, 

β) η δυνατότητα μεταφοράς πίστωσης από τον έναν 
ΚΑΕ στον άλλο, ανάλογα με τις λειτουργικές ανάγκες της 
υπηρεσίας. 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΜΟΝΙΜΟΥ ΚΑΙ 
ΛΟΙΠΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Γ.Ν. ΚΙΛΚΙΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΩΝ 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ 
ΑΡΙΘΜΟΣ ΩΡΩΝ 
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
ΝΥΚΤΕΡΙΝΩΝ 

ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΕΤΟΥΣ 2018 

ΠΟΣΟ 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗΣ 
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΤΟΥ 
ΜΟΝΙΜΟΥ ΚΑΙ 
ΛΟΙΠΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΤΟΥ Γ Ν ΚΙΛΚΙΣ 

ΕΤΟΥΣ 2018 (ΚΑΕ 
0261) 

ΠΟΣΟ 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗΣ 
ΝΥΚΤΕΡΙΝΩΝ- 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ ΤΟΥ 
ΜΟΝΙΜΟΥ ΚΑΙ 
ΛΟΙΠΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙ¬ 
ΚΟΥ ΤΟΥ Γ.Ν. ΚΙΛΚΙΣ 
ΕΤΟΥΣ 2018 (ΚΑΕ 
0263) 

ΝΟΣ/ΚΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

341 




ΒΟΗΘ/ΚΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

29 




ΔΙΟΙΚ/ΚΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

45 

153.000 

53.586.78€ 

413.913,22€ 

ΠΑΡΑΪΑΤΡΙΚΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

45 




ΤΕΧΝΙΚΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

25 





Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Κιλκίς, 29 Δεκεμβρίου 2017 


Η Διοικήτρια 
ΜΑΡΙΑ ΒΛΑΧΟΥ 
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Αριθμ. Α/10434 (7) 

Καθιέρωση ενεργών εφημεριών Επιστημονικού 
Προσωπικού του φορέα Γενικό Νοσοκομείο Κιλ¬ 
κίς για το έτος 2018. 

Η ΔΙΟΙΚΗΤΡΙΑ 

ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΚΙΛΚΙΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το νομοθετικό διάταγμα 496/Φ.Ε.Κ. 204/1974/ τ.Α' 
«Περί Λογιστικού των Ν.Π.Δ.Δ. και γενικές διατάξεις». 

2. Τον ν. 2362/Φ.Ε.Κ. 247/1995/τ.Α’ «Περί Δημοσίου 
Λογιστικού και ελέγχου δαπανών του κράτους και άλ¬ 
λες διατάξεις». 

3. Το ν.3106/ΦΕΚ 30/10-10-2003/τ.Α', «Αναδιοργάνωση 
Εθνικού Συστήματος Κοινωνικής Φροντίδας και άλλες 
διατάξεις». 

4. Το ν. 3172 /ΦΕΚ 197/06-08-2003/τ.Α * 1 «Οργάνωση 
και εκσυγχρονισμός των υπηρεσιών Δημόσιας Υγείας 
και άλλες διατάξεις». 

5. Το ν. 3329/Φ.Ε.Κ. 81/04-04-2005/τ.Α' «Περιφερειακή 
συγκρότηση του Εθνικού Συστήματος Υγείας και Κοινω¬ 
νικής Αλληλεγγύης ». 

6. Το ν. 3527/Φ.Ε.Κ 25/09-02-2007/τ.Α' «Κυρώσεις συμ¬ 
βάσεων υπέρ νομικών προσώπων εποπτευομένων από 
το Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης». 

7. Το ν. 3580/2007 «Προμήθειες φορέων εποπτευό¬ 
μενων από το Υπ. Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης». 

8. Το ν. 4270/2014/Φ.Ε.Κ.143/28-06-2014/τ.Α' «Αρχές 
Δημοσιονομικής Διαχείρισης και εποπτείας δημόσιο 
λογιστικό και άλλες διατάξεις, 

9. Την υπ' αριθμ. Γ4α/Γ.Π. οικ. 94171/27-12-2017 από¬ 
φαση του Υπουργού Υγείας και του Αναπληρωτή Υπουρ¬ 


γού Υγείας περί έγκρισης εφημέριων Ιατρικού Προσω¬ 
πικού έτους 2018, των Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων ανά 
Υγειονομική Περιφέρεια. 

ΙΟ.Την υπ' αριθ. Γ4β/Γ.Π.οικ. 95854/27-12-2017 από¬ 
φαση του Υπουργού Υγείας και του Αναπληρωτή Υπουρ¬ 
γού Υγείας περί καθιέρωσης με αμοιβή υπερωριακής, 
νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας, του μό¬ 
νιμου προσωπικού και του προσωπικού με σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου έτους 2018, των Νοσηλευτικών 
Ιδρυμάτων ανά Υγειονομική Περιφέρεια. 

11 .Την υπ' αριθμ. Γ4β/Γ.Π. οικ. 95850/27-12-2017 από¬ 
φαση του Υπουργού και του Αναπληρωτή Υπουργού 
Υγείας περί ενεργών Εφημέριων Χημικών, Βιοχημικών, 
Κλινικών Χημικών, Βιολόγων, Φαρμακοποιών-Νοσοκο- 
μειακών Φαρμακοποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών Νοσοκο¬ 
μείων - Ακτινοφυσικών και Κτηνιάτρων έτους 2018 των 
Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων ανά Υγειονομική Περιφέρεια. 

12. Τις υπηρεσιακές ανάγκες των Νοσοκομείων επο¬ 
πτείας της 4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας 
και Θράκης. 

13. Την με αριθμ. πρωτ. 51879/28-12-2017 Απόφαση 
της 4ης Υ.Πε Μακεδονίας και Θράκης με ΑΔΑ: 7ΚΜΟΟ- 
Ρ1Θ-Ε93 με θέμα «Καθιέρωση ανά Νοσοκομείο της 4ης 
Υ.Πε Μακεδονίας και Θράκης έτους 2018». 

14. Το απόσπασματου3ουθέματοςτης36ης/28-12-2017 
απόφασης Δ.Σ. του Γ.Ν. Κιλκίς (ΑΔΑ:664Σ4690Β2-Κ0Λ), απο¬ 
φασίζουμε: 

Εγκρίνεται η καθιέρωση ενεργών εφημέριων στο Επι¬ 
στημονικό Προσωπικό του φορέα «Γενικό Νοσοκομείο 
Κιλκίς» για 5 άτομα, για την εκτέλεση έως 600 εφημεριών, 
ποσού 49.500 € για το έτος 2018 στον ΚΑΕ 0261, όπως 
αυτά αναλύονται στον κάτωθι πίνακα. 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Γ.Ν. ΚΙΛΚΙΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ ΕΦΗΜΕΡΙΩΝ 
ΕΤΟΥΣ 2018 

ΠΟΣΟ ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗΣ 
ΕΦΗΜΕΡΙΩΝ 
ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Γ.Ν. ΚΙΛΚΙΣ 
ΕΤΟΥΣ 2018 (ΚΑΕ 0261) 

ΒΙΟΧΗΜΙΚΟΙ 

3 

600 

49.500,00€ 

ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΟΣ 

1 



ΨΥΧΟΛΟΓΟΣ 

1 




Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Κιλκίς, 29 Δεκεμβρίου 2017 
Η Διοικήτρια 
ΜΑΡΙΑ ΒΛΑΧΟΥ 


Αριθμ. απόφ. 204 (8) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης για την τήρη¬ 
ση των πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Δημοτικού Οργανισμού Θήβας. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΘΗΒΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010. 


2. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 και του 
άρθρου 49 του ν. 3584/2007 

3. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του 
ν. 2503/1997. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 79 του 
ν. 3463/2006. 

5. Την υπ' αριθμό οικ. 2/78400/0022/14-11-2011 εγκύ¬ 
κλιο του Υπουργείου Οικονομικών. 

6. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'4872/29.12.2017 


7. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίαςτου Δημοτι¬ 
κού Οργανισμού Θήβας (ΔΟ0) που δημοσιεύθηκε στο 
ΦΕΚ 510/28-2-2014/τ.Β' όπως ισχύει μέχρι σήμερα. 

8. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στον 
Δημοτικό Οργανισμό Θήβας. 

9. Τις υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργούνται κατά 
το έτος 2018 για την τήρηση των πρακτικών, των συνε¬ 
δριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου στον Δημοτικό 
Οργανισμό Θήβας. 

10. Η δαπάνη που θα προκύψει θα αντιμετωπισθεί από 
την εγγεγραμμένη πίστωση του Κ.Α. 10-6012.0001 του 
Προϋπολογισμού του Δημοτικού Οργανισμού Θήβας 
(ΔΟΘ), αποφασίζουμε: 

1. Καθιερώνουμε για το χρονικό διάστημα από τη δη¬ 
μοσίευση στο ΦΕΚ της παρούσης και έως 31-12-2018, 
υπερωριακή απασχόληση, μέχρι του ορίου των είκοσι 
(20) ωρών μηνιαίως με αμοιβή με τις προϋποθέσεις που 
ορίζουν οι διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 
ΦΕΚ 176/16-2-2015 στην υπάλληλο του Δημοτικού Ορ¬ 
γανισμού Θήβας Μαγδαληνή Παπαδοπούλου του Νικο- 


λάουτου κλάδουΤΕΙ Βιβλιοθηκονόμων με βαθμό Α' Και 
μισθολογικό κλιμάκιο 14. 

2. Εγκρίνουμετην υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή 
πέραν του κανονικού ωραρίου της, για την τήρηση των 
πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 
του Δημοτικού Οργανισμού Θήβας στην υπάλληλο Μα- 
γδαληνή Παπαδοπούλου του Νικολάουτου κλάδουΤΕΙ 
Βιβλιοθηκονόμων. 

3. Η ωριαία αμοιβή είναι ίση με εκείνη που καταβάλ¬ 
λεται κάθε φορά στους δημοσίους υπαλλήλους, όπως 
ορίζεται στο άρθρο 20 του Ν.4354/2015 και θα βαρύνει 
τον Κ.Α. 10-6012.0001 του ΔΟΘ, με τίτλο «Αποζημίωση 
υπερωριακής εργασίας και λοιπές πρόσθετες αμοιβές» 
έτους 2018. 

Η απόφαση αυή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θήβα, 29 Δεκεμβρίου 2017 

Ο Πρόεδρος 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΑΠΑΔΗΜΗΤΡΙΟΥ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: \Λ/θί)ΐτ>35ί6ΐ·.θ1(4>6ί.αΓ 











